
 
Załącznik nr 1 do Uchwały nr 165/25 Komitetu Monitorującego program regionalny Fundusze Europejskie dla Świętokrzyskiego 

2021-2027 z dnia 24 października 2025 r. 

 

Działanie 1.3 Budowanie potencjału IOB 

Nabór w trybie konkurencyjnym 

Kryteria merytoryczne dopuszczające specyficzne 

 

KRYTERIA MERYTORYCZNE DOPUSZCZAJĄCE SPECYFICZNE 

L.p. Nazwa kryterium Definicja kryterium 
Opis znaczenia kryterium 

dla wyniku oceny 

1 

Czy w ramach realizacji 

projektu wnioskodawca 

planuje zdobycie 

akredytacji na poziomie 

krajowym lub 

regionalnym? 

Zapisy FEŚ 2021-2027 przewidują wsparcie dla podmiotów 

na uzyskanie akredytacji właściwego Ministerstwa na 

poziomie krajowym lub regionalnym. Ocena kryterium 

następuje na podstawie informacji zawartych w 

dokumentacji aplikacyjnej. Brak lub niewystarczające 

uzasadnienie oznacza niespełnienie kryterium. 

 

Na wezwanie Instytucji Zarządzającej programem FEŚ 

2021-2027 wnioskodawca może uzupełnić lub poprawić 

Spełnienie kryterium jest 

konieczne do przyznania 

dofinansowania. 

Kryterium zerojedynkowe. 

Ocena spełnienia kryterium 

będzie polegała na 

przyznaniu wartości 

logicznych: „TAK”, „NIE”. 
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wniosek o dofinansowanie projektu i/lub załączniki w 

zakresie określonym w wezwaniu, zgodnie z regulaminem 

wyboru projektów. 

(TAK – spełnia; NIE – nie 

spełnia)   

2 Czy projekt przewiduje 

świadczenie usług IOB na 

rzecz przedsiębiorców 

działających w obszarach 

zgodnych z inteligentnymi 

specjalizacjami 

województwa 

świętokrzyskiego? 

Weryfikacji podlega, czy usługi świadczone przez IOB 

skierowane będą do przedsiębiorców, którzy prowadzą 

działalność w obszarach zgodnych z Regionalną Strategią 

Innowacji Województwa Świętokrzyskiego 2030+ i/lub 

obszarach badawczych zidentyfikowanych w ramach 

Procesu Przedsiębiorczego Odkrywania.  

 

Ocena kryterium następuje na podstawie informacji 

zawartych w dokumentacji aplikacyjnej. Brak lub 

niewystarczające uzasadnienie oznacza niespełnienie 

kryterium. 

 

Na wezwanie Instytucji Zarządzającej programem FEŚ 

2021-2027 wnioskodawca może uzupełnić lub poprawić 

wniosek o dofinansowanie projektu i/lub załączniki w 

zakresie określonym w wezwaniu, zgodnie z regulaminem 

wyboru projektów. 

Spełnienie kryterium jest 

konieczne do przyznania 

dofinansowania. 

Kryterium zerojedynkowe. 

Ocena spełnienia kryterium 

będzie polegała na 

przyznaniu wartości 

logicznych: „TAK”, „NIE”. 

(TAK – spełnia; NIE – nie 

spełnia)   
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3 Czy IOB posiada zdolność 

do prowadzenia 

działalności w warunkach 

rynkowych? 

Ocenie podlegać będzie czy przedłożona strategia 

biznesowa wyraźnie wskazuje na różne źródła przychodów 

IOB oraz potwierdza jego zdolność do działania w 

warunkach rynkowych i prowadzenia działalności 

pozwalającej na finansową samodzielność (lub potwierdza 

możliwość stopniowego usamodzielnienia się finansowego 

IOB do końca okresu kwalifikowalności). 

 

Na wezwanie Instytucji Zarządzającej programem FEŚ 

2021-2027 wnioskodawca może uzupełnić lub poprawić 

wniosek o dofinansowanie projektu i/lub załączniki w 

zakresie określonym w wezwaniu, zgodnie z regulaminem 

wyboru projektów. 

Spełnienie kryterium jest 

konieczne do przyznania 

dofinansowania. 

Kryterium zerojedynkowe. 

Ocena spełnienia kryterium 

będzie polegała na 

przyznaniu wartości 

logicznych: „TAK”, „NIE”. 

(TAK – spełnia; NIE – nie 

spełnia)   

4. Czy wnioskodawca 

posiada potencjał kadrowy 

umożliwiający realizację 

projektu? 

Ocenie podlegać będzie czy IOB dysponuje zasobami 

kadrowymi umożliwiającymi realizację projektu, tj. zatrudnia 

w oparciu o umowę o pracę minimum 4 osoby, w tym min. 

w ramach 2 pełnych etatów. Osoby te muszą posiadać 

wykształcenie wyższe, doświadczenie w realizacji min. 6 

rożnych usług doradczych na rzecz MŚP oraz co najmniej 3 

Ocena spełnienia kryterium 

będzie polegała na 

przyznaniu wartości 

logicznych: „TAK”, „NIE”. 

(TAK – spełnia; NIE – nie 

spełnia)   
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letnie doświadczenie zawodowe w realizacji inicjatyw 

skierowanych do przedsiębiorców. 

 

Weryfikacja kryterium nastąpi w oparciu o dokumentację 

aplikacyjną, w której należy wykazać:  

- wykształcenie zatrudnionych, m.in. tytuły zawodowe, 

przebyte kursy/szkolenia, posiadane certyfikaty, wydane 

publikacje, stopień znajomości języków obcych, 

- doświadczenie zawodowe, w tym zwłaszcza w zakresie 

wykonywania usług doradczych dla mikro, małych i średnich 

przedsiębiorstw, 

- podstawę zatrudnienia, 

Do każdej z wymienionych osób należy przypisać usługi 

doradcze na rzecz MŚP, w których realizację była 

zaangażowana.   

Na wezwanie Instytucji Zarządzającej programem FEŚ 

2021-2027 wnioskodawca może uzupełnić lub poprawić 

wniosek o dofinansowanie projektu i/lub załączniki w 

zakresie określonym w wezwaniu, zgodnie z regulaminem 

wyboru projektów. 
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5. Czy wnioskodawca 

należycie uzasadnił 

zapotrzebowanie 

na działania realizowane w 

ramach projektu? 

W kryterium ocenie podlega, czy wnioskodawca 

przeprowadził i uwiarygodnił w dokumentacji (na podstawie 

badań, analiz własnych, zleconych lub ogólnodostępnych 

oraz na podstawie podpisanych porozumień, listów 

intencyjnych lub zapytań od firm) istnienie popytu na usługi, 

które świadczone będą przez IOB w wyniku realizacji 

projektu. Ponadto weryfikacji podlega, czy w ramach 

przeprowadzonej analizy zidentyfikowano odbiorców usług 

oraz zdefiniowano potrzeby i sposób ich zaspokojenia. 

Wsparcie w ramach działania 1.3 ma na celu dostarczenie 

nowych (zaawansowanych lub znacząco ulepszonych) 

specjalistycznych usług w odpowiedzi na pojawiające 

się/zmieniające się potrzeby biznesowe w oparciu o 

zdiagnozowane i udokumentowane oczekiwania sektora 

przedsiębiorstw. 

Na wezwanie Instytucji Zarządzającej programem FEŚ 

2021-2027 wnioskodawca może uzupełnić lub poprawić 

wniosek o dofinansowanie projektu i/lub załączniki w 

zakresie określonym w wezwaniu, zgodnie z regulaminem 

wyboru projektów. 

Spełnienie kryterium jest 

konieczne do przyznania 

dofinansowania. 

Kryterium zerojedynkowe. 

Ocena spełnienia kryterium 

będzie polegała na 

przyznaniu wartości 

logicznych: „TAK”, „NIE”. 

(TAK – spełnia; NIE – nie 

spełnia)   
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6. Czy zaplanowane do 

wprowadzenia w wyniku 

realizacji projektu usługi 

doradcze prowadzą do 

wzrostu potencjału 

innowacyjnego oraz 

inwestycyjnego MŚP? 

W kryterium ocenie podlega czy rozwój kompetencji 

prowadzi do wdrożenia lub ulepszenia usług 

proinnowacyjnych i prorozwojowych dla przedsiębiorstw. 

Wnioskodawca musi wykazać, że usługi te będą prowadzić 

do rozwoju przedsiębiorstw poprzez: pobudzenie rozwoju 

MŚP (w tym Start-up), otwarcie na nowe rynki, 

podejmowanie nowych działań inwestycyjnych, wdrażanie 

nowych technologii, nawiązywanie współpracy zagranicznej, 

prowadzenia działalności badawczo-rozwojowej. 

Ocena zostanie dokonana na podstawie zapisów 

dokumentacji aplikacyjnej bądź załączonych dokumentów. O 

dołączenie dodatkowych dokumentów Wnioskodawca może 

zostać poproszony na etapie oceny projektu.  

Na wezwanie Instytucji Zarządzającej programem FEŚ 

2021-2027 wnioskodawca może uzupełnić lub poprawić 

wniosek o dofinansowanie projektu i/lub załączniki w 

zakresie określonym w wezwaniu, zgodnie z regulaminem 

wyboru projektów. 

Spełnienie kryterium jest 

konieczne do przyznania 

dofinansowania. 

Kryterium zerojedynkowe. 

Ocena spełnienia kryterium 

będzie polegała na 

przyznaniu wartości 

logicznych: „TAK”, „NIE”. 

(TAK – spełnia; NIE – nie 

spełnia)   

 

III etap oceny – Ocena merytoryczna punktowa 
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Kryteria merytoryczne punktowe i rozstrzygające.  

 

Działanie 1.3 Budowa potencjału IOB  

 

(Nieuzyskanie co najmniej 50% maksymalnej liczby punktów powoduje odrzucenie projektu). 

KRYTERIA MERYTORYCZNE PUNKTOWE 

Lp. Nazwa kryterium Definicja kryterium 
Punktacj

a 

Wag

a  

Maksymal

na liczba 

punktów 

1 
Doświadczenie 

Wnioskodawcy. 

W ramach kryterium Wnioskodawca może otrzymać premię 

punktową, jeśli: 

− nie posiada doświadczenia we współpracy z 

jednostką/jednostkami B+R lub uczelnią/uczelniami 

wyższymi, w realizacji wspólnych działań na rzecz MŚP– 

0 pkt 

− posiada doświadczenie we współpracy z 

jednostką/jednostkami B+R lub uczelnią/uczelniami 

wyższymi, w realizacji wspólnych działań na rzecz MŚP– 

2 pkt 

0-6 2 12 
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− posiada minimum trzyletnie doświadczenie w zakresie 

świadczenia usług na rzecz przedsiębiorstw (3 lata – 

ostatnie zamknięte okresy obrachunkowe poprzedzające 

złożenie wniosku o dofinansowanie): 

➢ 0-6 usług – 0 pkt 

➢ 7-10 usług – 1 pkt 

➢ 11-14 usług – 2 pkt 

➢ 15-19 usług – 3 pkt 

➢ 20 i więcej usług – 4 pkt. 

Punkty zostaną przyznane w sytuacji, gdy wnioskodawca 

wykaże doświadczenie w realizacji wysokospecjalistycznych 

usług odrębnych pod względem rodzajowym, a nie 

wyłącznie ilościowym w ramach tego samego rodzaju usługi.  

2 
Profesjonalizacja IOB. 

Ocenie podlegać będzie profesjonalizacja IOB pod kątem 

stworzenia pakietu usług dla MŚP w zakresie: 

− wzmocnienia zasobów ludzkich – 1 pkt,  

− know-how – 1 pkt,  

− rozwój kompetencji zarządczych i kształcenia kadr – 1 

pkt,  

− wymiany doświadczeń – 1 pkt,  

0-7 1 7 
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− zatrudnienia ekspertów – 1 pkt,  

− budowy platform internetowych umożliwiających 

nawiązanie współpracy pomiędzy sektorem nauki i 

biznesu (np. zamieszczanie informacji o planowanych 

wydarzeniach, konferencjach, umożliwienie nawiązania 

kontaktów) w celu realizacji wspólnych przedsięwzięć i 

transferu wiedzy do MŚP – 1 pkt,  

− sieciowania rozumianego jako zacieśnianie współpracy 

pomiędzy instytucjami otoczenia biznesu (wspólne 

działania, wymiana informacji) oraz włączanie do 

platformy współpracy jak największej liczby ośrodków z 

obszaru całego regionu– 1 pkt. 

Punktacja jest sumowana w ramach kryterium. Maksymalna 

liczba punktów wynosi 7. Za każdą z wyżej wymienionych 

usług przyznaje się jeden punkt. 

Wszystkie podejmowane działania związane z 

profesjonalizacją IOB muszą wynikać z analizy potrzeb MŚP 

i być zgodne z planowanymi do wprowadzenia usługami na 

rzecz przedsiębiorstw. Oferty IOB powinny zostać 

przygotowane tak, aby instytucje te stanowiły stabilny i 
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istotny element ekosystemu innowacji, dostarczający na 

rynek wysokojakościową, wystandaryzowaną ofertę 

ułatwiającą transformację MŚP. 

W przypadku, gdy projekt nie przewiduje stworzenia pakietu 

usług dla MŚP Wnioskodawca otrzymuje 0 pkt. 

3 
Dostępność oferty usług 

IOB dla MŚP. 

Pod uwagę brana będzie dostępność oferty usług IOB dla 

MŚP wg następującej punktacji: 

− w dużych obszarach miejskich o ludności powyżej 50 000 

i dużej gęstości zaludnienia – 0 pkt, 

− w miastach średnich tracących funkcje społeczno-

gospodarcze – 1 pkt. 

− w obszarach wiejskich o ludności poniżej 5 000 i małej 

gęstości zaludnienia – 2 pkt. 

0-2 3 6 

4. 
Potencjał kadrowy IOB. Ocenie podlega liczba etatów (osób zatrudnionych w oparciu 

umowę o pracę). Osoby te posiadają co najmniej 3-letnie 

doświadczenie zawodowe oraz były zaangażowane w 

realizację min. 6 różnych usług doradczych na rzecz MŚP. 

Etaty należy wykazać wg. stanu na dzień 31.03.2025 r. 

Punkty będą przyznawane w następujący sposób: 

0-2 3 6 
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• Wnioskodawca wykaże od 2 do poniżej 3 etatów – 0 

pkt; 

• Wnioskodawca wykaże od 3 do poniżej 4 etatów – 1 

pkt; 

• Wnioskodawca wykaże od 4 i więcej etatów – 2 pkt. 

Ocena zostanie dokonana na podstawie zapisów w 

dokumentacji aplikacyjnej.  

5. Wpływ realizacji projektu 

na tworzenie nowych 

miejsc pracy. 

W ramach kryterium ocenie podlegać będzie wartość 

zadeklarowanego wskaźnika rezultatu „Miejsca pracy 

utworzone we wspieranych jednostkach” Etaty częściowe 

podlegają sumowaniu lecz nie są zaokrąglane do pełnych 

jednostek. Punkty przyznawane będą w następujący 

sposób: 

− brak zatrudnienia – 0 pkt do 0,5 etatu; 

− od powyżej 0,5 do 1,5 etatu – 1 pkt, 

− od powyżej 1,5 do 2,5 etatów – 2 pkt; 

− od powyżej 2,5 etatów – 3 pkt, 

− dodatkowy 1 punkt otrzymają projekty przewidujące 

zatrudnienie osoby niepełnosprawnej. 

0-4 1 4 
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6. 
Wpływ projektu na 

umiędzynarodowienie 

MŚP. 

Premiowane będą projekty w wyniku których zostaną 

wprowadzone usługi prowadzące do umiędzynarodowienia 

MŚP, czego efektem będzie nawiązanie współpracy 

eksportowej/importowej bądź poszerzenie dotychczas 

prowadzonej gospodarki międzynarodowej. 

− projekt nie przewiduje działań umożliwiających 

nawiązanie przez MŚP współpracy zagranicznej – 0 pkt; 

− w ramach projektu powstanie przynajmniej 1 usługa 

doradcza umożliwiająca nawiązanie współpracy MŚP z 

przedsiębiorstwami zagranicznymi – 1 pkt. 

Dodatkowo punktowana będzie ilość zadeklarowanych MŚP 

korzystających z wprowadzonej usługi1: 

− z usługi skorzysta od 1 do 2 MŚP – 1 pkt.; 

− z usługi skorzysta od 3 do 5 MŚP – 3 pkt; 

− z usługi skorzysta od 6 i więcej MŚP – 5 pkt. 

Punkty podlegają sumowaniu. 

0-6 3 18 

 
1 Deklaracja dotycząca MŚP korzystających z usługi musi zostać uwzględniona w Studium wykonalności, a jej efekty będą monitorowane w okresie trwałości.  
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Wnioskodawca musi wykazać w dokumentacji aplikacyjnej 

jakie usługi doradcze zostaną wprowadzone oraz wskazać w 

jaki sposób te usługi umożliwią MŚP nawiązanie współpracy 

z podmiotami zagranicznymi. Punktacja będzie uzależniona 

od przedstawienia realnej analizy zapotrzebowania na tego 

typu usługi przez MŚP. W uzasadnieniu należy wykazać, 

jakie dotychczas działania podejmował Wnioskodawca na 

rzecz umiędzynarodowienia MŚP. 

7. Marketing i promocja 

proinnowacyjnych usług. 

W ramach kryterium ocenie podlega, czy Wnioskodawca 

uwiarygodnił we wniosku skuteczną strategię marketingową 

planowanych do utworzenia w ramach projektu usług 

proinnowacyjnych, uwzględniającą właściwy z punktu 

widzenia rynku docelowego dobór kanałów promocji, 

dystrybucji i informacji. W ramach kryterium możliwe jest 

przyznanie od 0-1 pkt. 

0-1 5 5 

Suma punktów:   58 
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Kryteria rozstrzygające: 

W przypadku uzyskania przez projekty, w wyniku oceny merytorycznej, jednakowej liczby punktów, o ich kolejności na liście 

rankingowej przesądza wyższa liczba punktów uzyskana w kolejnych kryteriach wskazanych jako rozstrzygające. W przypadku 

jednakowej liczby punktów uzyskanych w kryterium nr 1 decyduje liczba punktów uzyskana w kryterium nr 2. W przypadku jednakowej 

liczby punktów uzyskanych w kryterium nr 1 i 2 decyduje liczba punktów uzyskana w kryterium nr 3. 

 

Kryterium rozstrzygające nr 1. Doświadczenie Wnioskodawcy (kryterium punktowe nr 1). 

Kryterium rozstrzygające nr 2. Wpływ projektu na umiędzynarodowienie MŚP (kryterium punktowe nr 6). 

Kryterium rozstrzygające nr 3. Marketing i promocja proinnowacyjnych usług (kryterium punktowe nr 7). 

 

 


