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Zatgcznik nr 1 do Uchwaty nr 175/25 Komitetu Monitorujgcego program regionalny Fundusze Europejskie dla Swietokrzyskiego
2021-2027 z dnia 1 grudnia 2025 r.

Kryteria specyficzne dla Dziatania 07.01 Wsparcie zdrowotne swietokrzyskich pracownikéw — projekty konkurencyjne
Priorytet: 7. Zdrowi i aktywni zawodowo

Cel szczegdtowy: ESO4.4. Wspieranie dostosowania pracownikow, przedsigbiorstw i przedsiebiorcow do zmian, wspieranie
aktywnego i zdrowego starzenia sie oraz zdrowego i dobrze dostosowanego srodowiska pracy, ktére uwzglednia zagrozenia dla
zdrowia.

Typ projektow przewidzianych do realizacji w ramach naboru:

1. Wsparcie pracodawcow i pracownikow ukierunkowane na eliminowanie zdrowotnych czynnikéw ryzyka w miejscu pracy
umozliwiajgce wydtuzenie aktywnosci zawodowej pracownikow.

W ramach przedsiewziecia realizowane bedg dziatania obejmujgce m.in.:

1) zapewnienie badan diagnostycznych, dostosowanych do ptci, wieku i charakteru wykonywanej pracy, wykraczajgcych poza
zakres podstawowych badan profilaktycznych;

2) doposazenie/wyposazenie stanowisk pracy majgce na celu zapewnienie ergonomii oraz bezpieczenstwa stanowiska pracy;

3) kursy/szkolenia przekwalifikujgce pracownikdw do wykonywania innej, mniej obcigzajgcej pracy (na innym stanowisku);

4) edukacje zbiorowa na terenie zaktadu pracy prowadzong przez fizjoterapeute, psychologa/psychoterapeute — wtasciwa
organizacja stanowiska pracy z uwzglednieniem zasad ergonomii, diagnoza zachowan zdrowotnych pracownikow na danym
stanowisku pracy, ¢wiczenia korekcyjne pozwalajgce zapobiec dalszemu postepowaniu zdiagnozowanych wad, edukacja
w zakresie chordb cywilizacyjnych (. profilaktyka uzaleznienh, radzenie sobie ze stresem);

5) rehabilitacje pracownikdéw umozliwiajgcg powrét do pracy lub pozostanie w zatrudnieniu (w tym rowniez pracownikow
przebywajgcych na dtugotrwatych zwolnieniach lekarskich);



6) dziatania wspierajgce rowne traktowanie i niedyskryminacje wsrdod pracownikow np

W miejscu pracy.

Kryteria dostepu

.. szkolenia na temat niedyskryminacji

Stosuje sie
Lp.| Nazwa kryterium Definicja oO:;z;naczenla dla wynikow z:)o}zi:jzzv
(nr)
Okres realizacji projektu nie Kryterium zostanie spetnione, gdy okres Kryterium zero-jedynkowe. 1
przekracza 18 miesiecy. realizacji projektu zaplanowany jest na czas nie Ocena spetnienia kryterium
dtuzszy niz 18 miesiecy. Okres 18 miesiecy polega na przypisaniu mu
nalezy liczy¢ jako petne miesigce kalendarzowe. wartosci logicznej TAK/NIE
W uzasadnionych przypadkach, |Z na etapie Projekty niespetniajace tego
1. realizacji projektu, dopuszcza mozliwosc kryterium nie zostang wybrane
odstepstwa w zakresie przedmiotowego do dofinansowania
kryterium przez wydtuzenie terminu realizaciji
projektu.
Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie
tresci wniosku o dofinansowanie projektu.
Projekt przewiduje realizacje Kryterium zostanie spetnione, jezeli Kryterium zero-jedynkowe. 1
Swiadczen opieki zdrowotnej Whnioskodawca w uzasadnieniu tego kryterium Ocena spetnienia kryterium
wytgcznie przez podmioty oswiadczy, ze Swiadczenia opieki zdrowotnej polega na przypisaniu mu
2. | uprawnione, na mgcy przepiséw | realizowane bedg przez podmioty majgce prawo wartosci logicznej TAK/NIE/DO
prawa powszechnie POPRAWY/UZUPELNIENIA
obowigzujacego, do na etapie negocjacji.




Lp.

Nazwa kryterium

Definicja

Opis znaczenia dla wynikéw
oceny

Stosuje sie
do typu/ow
projektu/éw

(nr)

wykonywania dziatalnosci
lecznicze;.

do wykonywania dziatalnosci leczniczej', co
zagwarantuje bezpieczenstwo i profesjonalizm
realizowanych swiadczen.

W celu potwierdzenia spetnienia kryterium
dopuszczalne jest wezwanie Wnioskodawcy do
przedstawienia wyjasnien, uzupetnienia lub
poprawienia tresci wniosku o dofinansowanie na
etapie negocjacji w zakresie istniejgcych
zapisow.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie
tresci wniosku o dofinansowanie projektu, a w
przypadku wskazania we wniosku o
dofinansowanie projektu podmiotu
uprawnionego do wykonywania dziatalnosci
leczniczej rowniez na podstawie rejestru
znajdujgcego sie na stronie internetowej
https://rpwdl.ezdrowie.gov.pl/.

Projekty niespetniajgce tego
kryterium nie zostang wybrane
do dofinansowania.

Projekt zaktada dla wszystkich
uczestnikow projektu dziatania z
zakresu ksztattowania postaw
antydyskryminacyjnych.

Kryterium zostanie spetnione, gdy dziatania w
projekcie bedg ukierunkowane na rozwijanie
wsrod wszystkich uczestnikow projektu postaw
zwigzanych z przeciwdziataniem dyskryminacji

Kryterium zero-jedynkowe.

Ocena spetnienia kryterium
polega na przypisaniu mu
wartosci logicznej TAK/NIE/DO

" Whioskodawca powinien zweryfikowa¢ podmiot leczniczy w rejestrze podmiotéw wykonujgcych dziatalno$é¢ leczniczg znajdujgcym sie na stronie

internetowej https://rpwdl.ezdrowie.gov.pl/.



https://rpwdl.ezdrowie.gov.pl/
https://rpwdl.ezdrowie.gov.pl/

Lp.

Nazwa kryterium

Definicja

Opis znaczenia dla wynikéw
oceny

Stosuje sie
do typu/ow
projektu/éw

(nr)

ze wzgledu na np.: pteé, rase, orientacje
seksualng, tozsamosc ptciowg, pochodzenie
narodowe i etniczne, religie, swiatopoglad,
niepetnosprawnos¢, wiek czy status spoteczny i
ekonomiczny. Dziatania te majg przyczynic sie
do budowania postaw spotecznych opartych
m.in.: na tolerancji, wolnosci i szacunku do
drugiej osoby.

W celu potwierdzenia spetnienia kryterium
dopuszczalne jest wezwanie Wnioskodawcy do
przedstawienia wyjasnien, uzupetnienia lub
poprawienia tresci wniosku o dofinansowanie na
etapie negocjacji w zakresie istniejgcych
Zzapisow.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie
tresci wniosku o dofinansowanie projektu.

POPRAWY/UZUPELNIENIA
na etapie negocjaciji.

Projekty niespetniajgce tego
kryterium nie zostang wybrane
do dofinansowania.

Grupe docelowg w projekcie
stanowig pracownicy i/lub
pracodawcy.

Kryterium zostanie spetnione, gdy dziatania
projektowe bedg skierowane do pracownikéw
i/lub pracodawcow rozumianych zgodnie z
przepisami prawa pracy. Wprowadzenie
kryterium przyczyni sie do zwiekszenia szans na
utrzymanie zatrudnienia lub wydtuzenie

Kryterium zero-jedynkowe.

Ocena spetnienia kryterium
polega na przypisaniu mu
wartosci logicznej TAK/NIE.




Stosuje sie

W celu potwierdzenia spetnienia kryterium
dopuszczalne jest wezwanie Wnioskodawcy do
przedstawienia wyjasnien, uzupetnienia lub
poprawienia tresci wniosku o dofinansowanie na
etapie negocjacji w zakresie istniejgcych
zapisow.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie
tresci wniosku o dofinansowanie projektu.

Lp.| Nazwa kryterium Definicja Opis znaczenia dla wynikéw | do t_ypu/é’w
oceny projektu/é6w
(nr)
aktywnosci zawodowej swigtokrzyskich Projekty niespetniajgce tego
pracownikow. kryterium nie zostang wybrane
Kryterium bedzie weryfikowane na podstawie do dofinansowania.
tresci wniosku o dofinansowanie projektu.
Projekt uwzglednia dane Kryterium zostanie spetnione, gdy Kryterium zero-jedynkowe. 1
zawarte w mapie potrzeb Whnioskodawca w uzasadnieniu tego kryterium | 5eeng spelnienia kryterium
zdrowotnych lub dane zrédlowe | o$wiadczy, ze zaplanowane w projekcie zadania polega na przypisaniu mu
do ww. mapy dOStepne na WpISUja SIQ w zatozenia ,,Mapy potrzeb wartosci Iogicznej TAK/NIE/DO
internetowej platformie danyCh Zdrowotnych na okres od 1 stycznia 2022 r. do POPRAWY/UZUPELNIENIA
Baza Analiz Systemowych i 31 grudnia 2026 r.” (dostepnej pod linkiem: na etapie negocjacji.
Wdrozeniowych udostepnionej | mapa potrzeb zdrowotnych) i uwzgledniajg dane . . o
przez Ministerstwo Zdrowia. zawarte w tym dokumencie lub dane zrédtowe | I rOlekly niespetniajace tego
do ww. map (dostepne pod linkiem: analizy do | Kryterium nie zostana wybrane
5. map potrzeb zdrowotnych). do dofinansowania.



https://basiw.mz.gov.pl/mapy-informacje/
https://basiw.mz.gov.pl/mapy-informacje/mapa-2022-2026/analizy/
https://basiw.mz.gov.pl/mapy-informacje/mapa-2022-2026/analizy/

Lp.

Nazwa kryterium

Definicja

Opis znaczenia dla wynikéw
oceny

Stosuje sie
do typu/ow
projektu/éw

(nr)

Projekt jest zgodny z
Wojewodzkim Planem
Transformaciji dla wojewodztwa
Swietokrzyskiego na lata 2022-
2026.

Kryterium zostanie uznane za spetnione, gdy
Whnioskodawca w uzasadnieniu tego kryterium
oswiadczy, ze zaplanowane dziatania wpisujg
sie w zatozenia Wojewodzkiego Planu
Transformaciji dla wojewodztwa
Swietokrzyskiego na lata 2022-2026
(dostepnego pod linkiem: Wojewodzki Plan
Transformaciji).

W celu potwierdzenia spetnienia kryterium
dopuszczalne jest wezwanie Wnioskodawcy do
przedstawienia wyjasnien, uzupetnienia lub
poprawienia tresci wniosku o dofinansowanie na
etapie negocjacji w zakresie istniejgcych
Zzapisow.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie
tresci wniosku o dofinansowanie projektu.

Kryterium zero-jedynkowe.

Ocena spetnienia kryterium
polega na przypisaniu mu
wartosci logicznej TAK/NIE/DO
POPRAWY/UZUPELNIENIA
na etapie negocjacji.

Projekty niespetniajgce tego
kryterium nie zostang wybrane
do dofinansowania.

1

Projekt jest zgodny z
odpowiednim celem
zdefiniowanym w dokumencie
,Zdrowa Przysztos¢é. Ramy
Strategiczne Rozwoju Systemu
Ochrony Zdrowia na lata 2021-
2027 z perspektywg do 2030 r.”

Kryterium zostanie uznane za spetnione, gdy
Whnioskodawca w uzasadnieniu tego kryterium
oswiadczy, ze zaplanowane dziatania wpisujg
sie w Cel 1.4 [Zdrowie publiczne] Rozwd;j
profilaktyki, skuteczna promocja zdrowia i
postaw prozdrowotnych dokumentu ,Zdrowa
Przysztos¢. Ramy Strategiczne Rozwoju

Kryterium zero-jedynkowe.

Ocena spetnienia kryterium
polega na przypisaniu mu
wartosci logicznej TAK/NIE/DO
POPRAWY/UZUPELNIENIA
na etapie negocjaciji.



https://wczp.kielce.uw.gov.pl/czp/wojewodzki-plan-transformacji-1/29409,Wojewodzki-Plan-Transformacji-Wojewodztwa-Swietokrzyskiego-na-lata-2022-2026.html
https://wczp.kielce.uw.gov.pl/czp/wojewodzki-plan-transformacji-1/29409,Wojewodzki-Plan-Transformacji-Wojewodztwa-Swietokrzyskiego-na-lata-2022-2026.html

Lp.

Nazwa kryterium

Definicja

Opis znaczenia dla wynikéw
oceny

Stosuje sie
do typu/ow
projektu/éw

(nr)

Systemu Ochrony Zdrowia na lata 2021-2027 z
perspektywg do 2030 r.” (dostepnej pod linkiem:
Zdrowa Przyszto$¢).

W celu potwierdzenia spetnienia kryterium
dopuszczalne jest wezwanie Wnioskodawcy do
przedstawienia wyjasnien, uzupetnienia lub
poprawienia tresci wniosku o dofinansowanie na
etapie negocjacji w zakresie istniejgcych
zapisow.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie
tresci wniosku o dofinansowanie projektu.

Projekty niespetniajgce tego
kryterium nie zostang wybrane
do dofinansowania.

Projekt nie moze byc¢ kierowany
do podmiotow, ktore zostaty
objete wsparciem w ramach
dotychczasowych naboréw
konkurencyjnych z Dziatania
07.01: FESW.07.01-1Z.00-
001/24 i FESW.07.01-1Z.00-
003/24.

Kryterium zostanie spetnione gdy dziatania
projektowe bedg kierowane do podmiotow
dotychczas nieobjetych wsparciem w ramach
projektow z zakresu eliminowania zdrowotnych
czynnikéw ryzyka wystepujgcych w miejscu
pracy. Ma to na celu skierowanie dziatan
profilaktycznych do jak najszerszej grupy osob.
Wykaz podmiotéw objetych wsparciem w
ramach naboréw FESW.07.01-12.00-001/24 i
FESW.07.01-12.00-003/24 znajduje sie w
zatgczniku nr | do regulaminu wyboru projektow.

Kryterium zero-jedynkowe.

Ocena spetnienia kryterium
polega na przypisaniu mu
wartosci logicznej TAK/NIE.

Projekty niespetniajgce tego
kryterium nie zostang wybrane
do dofinansowania.



https://www.gov.pl/web/zdrowie/zdrowa-przyszlosc-ramy-strategiczne-rozwoju-systemu-ochrony-zdrowia-na-lata-2021-2027-z-perspektywa-do-2030

Stosuje sie

Lp.| Nazwa kryterium Definicja Opis znaczenia dla wynikéw | do t_ypu/o’w
oceny projektu/éw
(nr)
Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie
tresci wniosku o dofinansowanie projektu oraz
listy znajdujgcej sie w zatgczniku nr | do
regulaminu wyboru projektow.
Kryteria premiujace
Stosuje sie
o) INazwa Krytorium Definicja Opis znaczenia dla wynikéw | do t.ypu/o’w
oceny projektu/éw

(nr)

Co najmniej 50% grupy
docelowej stanowig osoby
w wieku 50+.

Kryterium zostanie spetnione, gdy przynajmniej
50% grupy docelowej bedg stanowi¢ osoby w
wieku powyzej 50 roku zycia. Wprowadzenie
kryterium przyczyni sie do zwiekszenia szans na
utrzymanie zatrudnienia lub wydtuzenie
aktywnosci zawodowej tej grupy osob.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie
tre$ci wniosku o dofinansowanie projektu.

Ocena spetnienia kryterium
polega na przypisaniu mu
wartosci logicznej TAK/NIE.

Kryterium fakultatywne —
spetnienie kryterium nie jest
konieczne do przyznania
dofinansowania (tj. przyznanie
0 punktow nie dyskwalifikuje

z mozliwosci uzyskania
dofinansowania).

1




Lp.

Nazwa kryterium

Definicja

Opis znaczenia dla wynikéw
oceny

Stosuje sie
do typu/ow
projektu/éw

(nr)

Ocena spetnienia kryterium

bedzie polegata na:

1) przyznaniu 10 punktéw —
w przypadku spetnienia
kryterium;

2) przyznaniu 0 punktow —

w przypadku niespetnienia
kryterium.

Co najmniej 50% grupy
docelowej stanowig pracownicy
opieki dlugoterminowe;j.

Kryterium zostanie spetnione, gdy przynajmnie;j
50% grupy docelowej bedg stanowi¢ pracownicy
opieki dlugoterminowej oraz gdy dziatania
projektowe bedg uwzgledniaty specyficzne
potrzeby tej grupy, w tym dotyczgce chorob
zawodowych czy wypalenia zawodowego.
Ustugi opieki dlugoterminowej dotyczg
Swiadczen pielegnacyjnych, opiekunczych i
paliatywno-hospicyjnych.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie
tre$ci wniosku o dofinansowanie projektu.

Ocena spetnienia kryterium
polega na przypisaniu mu
wartosci logicznej TAK/NIE.

Kryterium fakultatywne —
spetnienie kryterium nie jest
konieczne do przyznania
dofinansowania (tj. przyznanie
0 punktow nie dyskwalifikuje

z mozliwosci uzyskania
dofinansowania).

Ocena spetnienia kryterium

bedzie polegata na:

1) przyznaniu 10 punktéow —
w przypadku spetnienia
kryterium;




Lp.

Nazwa kryterium

Definicja

Opis znaczenia dla wynikéw
oceny

Stosuje sie
do typu/ow
projektu/éw

(nr)

2) przyznaniu O punktow —
w przypadku niespetnienia
kryterium.

10




